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Nolikums nosaka personas ievéléSanu instittta direktora amata Atvasinata publiska persona
“Latvijas Valsts koksnes kimijas institOts” (turpmak institlGts) un ir sastadits saskana ar
Zinatniskas darbibas likumu, institGta nolikumu un institata Zinatniskas padomes nolikumu.
Personu ievélésana tiek veikta atbilstosi Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem
aktiem. Mainoties So normativo aktu prasibam mainas ari ievélésanas kartiba direktora
amata.

1. Vispareéjie noteikumi

1.1. levelésana institlta direktora amata apliecina personas kvalifikacijas atbilstibu prasibam
administrativai darbibai direktora amata institata.

1.2. Zinatniska padome izsludina atklatu konkursu uz institGta direktora amatu, beidzoties
iepriekséja direktora pilnvaru terminam un gadijumos, kad institGta direktors ir atcelts no
amata, ir iesniedzis atligumu vai nevar turpinat pildit institita direktora pienakumus.
Konkursu uz institlta direktora amatu zinatniskais institats izsludina vismaz divus ménesus

.....

reizes péc kartas.

1.3. Direktoru amata ievélé institlta Zinatniska padome uz piecu gadu terminu. Vélésanas,
aizklati balsojot, notiek institlita Zinatniskaja padomé ne vélak ka tris ménesu laika no
konkursa izsludinasanas dienas. VEélésanas balsoSanas tiesibas ir Zinatniskas padomes



locekliem. Ja Zinatniskas padomes loceklis pretendé uz institita direktora amatu, tad vins
citu pretendentu apsprieSana un balsosana nepiedalas.

1.4. Balsu skaitiSanu un citas darbibas saistiba ar institita direktora vélésanam veic
Akadémisko amatu konkursa komisija, kas ir ievéléta atbilstosi ,Atvasinatas publiskas
personas “Latvijas Valsts koksnes kimijas institlts” nolikums par vélesanam akadémiskajos
amatos”.

2. Prasibas instittita direktora amata pretendentam

2.1. Instituta direktora amata pretendentam tiek izvirzitas prasibas:

2.1.1. augstaka izglitiba. Doktora zinatniskais grads tiek vertéts ka prieksrociba;

2.1.2. administrativa darba pieredze vai pieredze zinatnisko projektu vadisana;

2.1.3. vismaz divu svesvalodu zinasanas;

2.1.4. Latvijas likumdosanas par zinatnisko darbibu parzinasana;

2.1.5. vizija par institita attistibas stratégiju un organizatoriskas darbibas programmu.

2.2. lepriek$éja zinatniska darba pieredze, ka ari zinasanas koksnes zinatné, kimija un
tehnologija vai saistitas nozarés tiek uzskatitas par priekSrocibu.

3. levélesanas kartiba direktora amata

3.1. Péc Zinatniskas padomes Iémuma par institita direktora véleSanam, tiek publicéts
pazinojums laikraksta "Latvijas Véstnesis”. Dokumentu iesniegSanas termins tiek noteikts, ne
mazaks par 1 ménesi no sludindjuma publicésanas. Konkurss lidzas Sim pazinojumam var tikt
izsludinats vai popularizéts arf citos veidos.

3.2. Atklata konkursa pretendents lidz noteikta termina beigam institlta sekretariata
personigi iesniedz dokumentus. Dokumenti tiek iesniegti slégta aploksné ar uzrakstu ,Amatu
konkursam uz LVKKI direktora amatu”.

3.3. Konkursam tiek iesniegti $adi dokumenti:
3.3.1. iesniegums par piedali$anos konkursa;

3.3.2. pretendenta dzives un darba gajums (curriculum vitae - CV), kura noradita zinatniska
un administrativa darba pieredze un pieredze zinatnisko projektu vadiSana vai izpilde, ka art
valodu zinasanas;

3.3.3. augstako izglitibu un zinatniskos gradus apliecinosu dokumentu kopijas. Kopijas nav
jaiesniedz institlGta darbiniekiem, kuriem sadu dokumentu kopijas ir jau ieprieks iesniegtas
institdta personala dala. Sada gadijuma informacijai par pretendenta augstdko izglitibu,
augstakas izglitibas turpinasanu un zinatnisko gradu jabut noraditai pretendenta dzives un
darba gajuma;



Arvalstis izsniegto izglitibas dokumentu, ka ari arvalstis iegiito akadémisko un zinatnisko
gradu apliecinosu dokumentu ekspertizi veic Akadémiskas informacijas centrs. lesniedzot
konkursam $adus dokumentus, jabit pievienotai Akadémiskas informacijas centra izzinai par
veikto ekspertizi. Pamatojoties uz So izzinu, Zinatniska padome lemj par arvalstis izsniegto
izglitibas un grada dokumentu atziSanu.

3.3.4. bitiskako publicéto zinatnisko darbu un ieglto patentu saraksts, noradot, kuri
zinatniskie darbi ir ietverti Web of Science — Science Citation Index Expanded un vai Scopus
datubazés;

3.3.5. pretendents ir tiesigs iesniegt art citus dokumentus un informaciju, lai pilnigak
raksturotu savu kvalifikaciju.

3.4. Pretendents ir tiesigs lidz noteikta termina beigam mainit vai papildinat iesniegto
informaciju, iesniedzot jaunus dokumentus slégta aploksné ar uzrakstu ,Amatu konkursam
uz LVKKI direktora amatu”. Sada gadijuma aploksné jabit pievienotam ari iesniegumam,
kura noradits kads dokuments tiek mainits vai iesniegts papildus.

3.5. Dokumentu iesniegSana tiek uzskatita par pretendenta apliecinajumu, ka vina paustas
zinas un informacija ir patiesas.

3.6. Triju darba dienu laika péc iesniegSanas termina beigam pretendentu dokumentus
sekretariats nodod institita Akadémisko amatu konkursa komisijas priek$sédétajam.

3.7. Akademisko amatu konkursa komisija triju darba dienu laika organizé sagatavosSanas
sédi, ko vada komisijas priekSsédétajs. Taja piedalas ari institGta Zinatniskais sekretars.
SagatavosSanas sédes laika tiek atverti konverti ar iesniegtajiem dokumentiem, parbaudits
iesniegto dokumentu atbilstiba normativo aktu un nolikuma prasibam un sagatavots
pretendentu saraksts. Viena saraksta tiek ietverti visi pretendenti. Saraksta alfabétiska
uzvardu seciba norada pretendenta vardu un uzvardu un zinatnisko gradu Zinatniskais
sekretars sagatavo ari citu informaciju par pretendentiem, kura sekmétu vélésanu raitu
norisi.

3.8 Akadémisko amatu konkursa komisijas priek$sédétajs nodod pretendentu sarakstu
Zinatniskas padomes priek§sédétajam, kurs izsludina Zinatniskas padomes sédi. Zinatniskas
padomes locekliem ir tiesibas iepazities ar katra pretendenta iesniegtajiem dokumentiem
[idz Zinatniskas padomes sédei. Zinatniskas padomes priekSsédétajs uzaicina pretendentus
piedaltties izsludinataja Zinatniskas padomes sédé.

3.9. Zinatniskas padomes sédé notiek ievéléSana direktora amata. Sédes gaita tiek
protokoléta. Par konkursa izsludinasanu, izzinosanu un ieprieks veikto darbu sagatavosanas
sédé zino Akadémisko amatu konkursa komisijas priekSsédétajs, informéjot par sanemto
pieteikumu skaitu un katra pretendenta un ta iesniegto dokumentu atbilstibu normativo
aktu un nolikuma prasibam.

Ja ir konstatéta pretendenta un vai ta iesniegto dokumentu neatbilstiba normativo aktu un
nolikuma prasibam, Zinatniska padome lemj par attieciga pretendenta pielaiSanu vélésanam.
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Zinatniskas padomes priekssédétajs informé pie vélésanam nepielaistos klatesosos
pretendentus, noradot iemeslu, kadé| pretendents nav pielaists pie vélesanam.

Zinatniska padome tiek informéta par iesniegtajiem arvalstis izsniegtajiem izglitibas un
akadémisko un zinatnisko gradu dokumentiem un tiem veikto ekspertizi. Zinatniska padome
lemj par arvalstis izsniegto izglitibas un gradu dokumentu atzisanu.

3.10. Akademisko amatu konkursa komisijas parstavis piesaka katru pretendentu un informé
par pretendenta zinatnisko gradu, ieglito augstako izglitibu, paSreiz ienemamo amatu,
zinatniska un administrativa darba stazu un publicéto zinatnisko darbu un iegito patentu
skaitu. SalidzinoSo informaciju par pretendentiem iepriek$ apkopo tabulas veida, kura tiek
izdaltta Zinatniskas padomes locekliem un ir pieejama ari citiem sédes dalibniekiem.
Pretendents zinojuma, par kura ilgumu vienadu visiem pretendentiem lemj Zinatniska
padome, informé par savu iepriekséjo zinatnisko un administrativo darbibu, un pieredzi
zinatnisko projektu vadiSana vai izpildé, ka arl izklasta savu viziju par institGta attistibas
stratégiju un savu organizatoriskas darbibas programmu. Katrs pretendents tiek uzklausits
atseviski no paréjiem pretendentiem. Zinatniskas sédes dalibnieki var uzdot jautajumus
pretendentam un izteikties par katru pretendentu.

3.12. Zinatniska padome, aizklati balsojot, pienem IEmumu par ievélésanu vai neievélésanu
institOta direktora amata.

4. Balso$anas kartiba
4.1. Amata pretendentu vardus un uzvardus alfabétiska kartiba ieraksta vélésanu biletena.

4.2. Zinatniskais sekretars sagatavo biletenus un izdala tos pret parakstu Zinatniskas
padomes locekliem.

4.3. Balsojot Zinatniskas padomes locekli savu attieksmi pret katru amata pretendenta
ievélésanu pauz svitrojot biletena vienu no vardiem - "ievélét" vai "neievélét", kas biletena
atrodas Ilidzas pretendenta vardam un uzvardam, un atstajot biletena vienu pretendentu.

4.4. Par nederigiem atzistami bileteni, kas saplésti-vai ari, kuros balsots par vairak ka par
vienu pretendentu.

4.5. Par institOta direktora amata ievélétu atzistams pretendents, kas sanémis visvairak balsu
un ir sanémis pusi vai vairak klatesoSo Zinatniskas padomes locek]u balsu.

4.6. Ja vélésanas institdta direktors nav ievéléts, taja pasa sédé notiek vélésanu otra karta.
Velésanu otraja karta piedalas un biletena ietver visus iepriek$éja karta augstako vienadu
balsu skaitu ieguvusos pretendentus vai divus augstako balsu skaitu ieguvusos pretendentus.
Paréjie véléSanu nosacijumi netiek maintti.

4.7. Akadémisko amatu konkursa komisija apkopo vélésanu datus, sagatavojot sekojosus
protokolus: par balsoSanas biletenu sanemsanu, par izsniegto un sanemto biletenu skaitu,
par institita direktora vélésanu rezultatiem. Akadémisko amatu konkursa komisija zino
Zinatniskai padomei par vélésanu rezultatiem.

4



4.8. Akadémisko amatu konkursa komisijas protokolu par institita direktora vélésanu
rezultatiem Zinatniska padome apstiprina, atklati balsojot, ar vienkarsu klateso$o Zinatniskas
padomes loceklu balsu vairakumu. Par konkursa rezultatiem Zinatniskds padomes
priekSsédétajs pazino pretendentiem.

4.9. Ja institata direktors netiek ieveléts divas velésanu kartas, instittts divu ménesu laika
atkartoti organizé institlta direktora véléSanas. Lidz jauna institita direktora ievélésanai
institta direktora pienakumus pilda lidzSingjais instituta direktors.

5. Apelacijas kartiba

5.1. Apelacijas sddzibu par véléSanu procedlras parkapumiem pretendents vai cita
ieintereséta persona iesniedz Zinatniskas padomes priekssédétajam ne vélak ka 10 dienas
péc vélesanam.

5.2. Apelacijas sudzibu 10 dienu laika péc sanemsanas izskata institlta Zinatniska padome.

5.3. Zinatniskas padomes slédziens ir galigs. Zinatniskas padomes slédziens tiek rakstiski
pazinots apelacijas iesniedzéjam ne vélak ka tris darba dienu laika péc Zinatniskas padome
slédziena.

6. Vélesanu rezultatu noformésanas kartiba

6.1. Direktors amata pienakumus sak pildit péc ieveélésanas. Zinatniskas padomes lemums ir
pamats, lai ievéléta persona un Personala dala uzsaktu darba liguma noslégSanu. levéléta
pretendenta konkursam iesniegtie dokumenti tiek nodoti Personala dala.



